PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOLA NINDIA UTAMI, S.H.
Jabatan . Hakim Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOVARINA MANURUNG, S.H. YOLA NINDIA UTAMI, S.H

NIP. 19761109 200112 2 002 NIP. 19950109 201712 2 002



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YOLA NINDIA UTAMI, S.H.
Tempat, Tanggal lahir  : Jambi, 09 Januari 1995
NIP : 19950109 201712 2 002
Pangkat / Gol. Ruang : Penata Muda Tk. | (lli/b)
Jabatan - Hakim

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dengan tujuan
menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau kelompok tertentu, menyalahgunakan
wewenang, kesempatan atau sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau

kedudukan saya, yang dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian negara.

2. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk mendorong
peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi baik di dalam maupun di luar
lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku Hakim dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil.

3. Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini,
saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung <

. 3 a
NOVARINA MANURUNG, S.H. LA NINDIA UTAMI, S.H.
NIP. 197611092001122002 NIP. 199501092017122002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SAPARJIYONO, S.H.
Jabatan . Panitera Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NOVARINA MANURUNG, S.H.
NIP. 19761109 200112 2 002




MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, SAPARJIYONO, S.H., Panitera Pengadilan Negeri Sarolangun, menyatakan sebagai
berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

w

Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

"

Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

e

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,

Atasan Langsung D) ad )
j 1%‘) b
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NOVARINA MANURUNG, S.H. T SAPARJIYONO, S.H.
NIP. 197611092001122002 NIP. 1972060%1993031006
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RAYMON HARYANTO, S.H.
Jabatan . Hakim Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOVARINA MANURUNG, S.H. RA HARYANTO, S.H.

NIP. 19761109 200112 2 002 NIP. 02 201712 1 002



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn—sarolangun.so.id

3.

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAYMON HARYANTO, S.H.
Tempat, Tanggal lahir  : Bandung, 02 Mei 1991

NIP : 19910502 201712 1 002
Pangkat / Gol. Ruang  : Penata Muda Tk. | (lli/b)
Jabatan : Hakim

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dengan tujuan
menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau kelompok tertentu, menyalahgunakan
wewenang, kesempatan atau sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau
kedudukan saya, yang dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian negara.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk mendorong
peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi baik di dalam maupun di luar
lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku Hakim dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin

Pegawai Negeri Sipil.

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini,

saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,

Atasan Langsung
wﬁw \ETERA l/ //

; 1"‘ '! HARYANTO, S.H.

NIP. 197611092001122002 NIP. 199105022017121002

NOVARINA MANURUNG, S.H.



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, ADRI HELVER RONIARTA, S.E., Sekretaris Pengadilan Negeri Sarolangun,
menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

o

Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

~

Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas,

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

~J

. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung

NOVARINA MANURUNG, S.H. o ADRI HELVER RONIARTA, S.E.
NIP. 197611092001122002 NIP. 198410052009041003

-




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ADRI HELVER RONIARTA, S.E.
Jabatan . Sekretaris Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—
W. /
NOVARINA MANURUNG, S.H. ADRI HELVER RONIARTA, S.E.

NIP. 19761109 200112 2 002 NIP. 19841005 200904 1 003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TUMPAK HUTAGAOL, S.H.
Jabatan . Hakim Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOVARINA MANURUNG, S.H. TUMP, UTAGAOL, S.H.

NIP. 19761109 200112 2 002 NIP. 1982D722 201712 1 007



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TUMPAK HUTAGAOL, S.H.
Tempat, Tanggal lahir  : Sibarani Nasampulu, 22 Juli 1992
NIP : 19920722 201712 1 007
Pangkat / Gol. Ruang : Penata Muda Tk. | (llI/b)

Jabatan : Hakim

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dengan tujuan
menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau kelompok tertentu, menyalahgunakan
wewenang, kesempatan atau sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau

kedudukan saya, yang dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian negara.

2. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk mendorong
peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi baik di dalam maupun di luar
lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku Hakim dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil.

3. Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini,

saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung 1N

P

NOVARINA MANURUNG, S.H.
NIP. 197611092001122002

JMPAK HUTAGAOL, S.H.
IP. 199207222017121007



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : REINDRA JASPER H. SINAGA, S.H.
Tempat, Tanggal lahir  : Pematang Siantar, 10 Oktober 1992
NIP : 19921010 201712 1 008

Pangkat / Gol. Ruang  : Penata Muda Tk. | (lli/b)

Jabatan - Hakim

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dengan tujuan
menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau kelompok tertentu, menyalahgunakan
wewenang, kesempatan atau sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau

kedudukan saya, yang dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian negara.

2. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk mendorong
peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi baik di dalam maupun di luar
lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku Hakim dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil.

3. Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini,

saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui :
Atasan Langsung

NOVARINA MANURUNG, S.H. s
NIP. 197611092001122002 NIP. 199410102017121008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntahel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - REINDRA JASPER H. SINAGA, S.H.
Jabatan . Hakim Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua,

fonnf

NOVARINA MANURUNG, S.H. REINDRA JASPER|H. SINAGA, S.H.
NIP. 19761109 200112 2 002 NIP. 19921010 201712 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMMAD YULI SETIAWAN, S.H.
Jabatan :  Hakim Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan : Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOVARINA MANURUNG, S.H. MOHAMMAD YULI SETIAWAN, S.H.

NIP. 19761109 200112 2 002 NIP. 19930707 201712 1 002



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMMAD YULI SETIAWAN, S.H.
Tempat, Tanggal lahir  : Jakarta, 07 Juli 1993

NIP : 19930707 201712 1 002

Pangkat / Gol. Ruang : Penata Muda Tk. | (lli/b)

Jabatan : Hakim

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dengan tujuan
menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau kelompok tertentu, menyalahgunakan
wewenang, kesempatan atau sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau

kedudukan saya, yang dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian negara.

2. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk mendorong
peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi baik di dalam maupun di luar
lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku Hakim dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil.

3. Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini,
saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui :
Atasan Langsung

i

NOVARINA MANURUNG, S.H. | MOHAMMAD YULI SETIAWAN, S.H.
NIP. 197611092001122002 NIP. 199307072017121002

Pembuat pernyataan,

ETERAI




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUWITA DANINGTYAS, S.H.
Jabatan . Hakim Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOVARINA MANURUNG, S.H. JUW ANINGTYAS, S.H.

NIP. 19761109 200112 2 002 NIP. 19940704 201712 2 002



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

3.

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - JUWITA DANINGTYAS, S.H.
Tempat, Tanggal lahir  : Jakarta, 04 Juli 1994

NIP : 19940704 201712 2 002
Pangkat / Gol. Ruang : Penata Muda Tk. | (lli/b)
Jabatan : Hakim

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dengan tujuan
menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau kelompok tertentu, menyalahgunakan
wewenang, kesempatan atau sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau
kedudukan saya, yang dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian negara.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk mendorong
peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi baik di dalam maupun di luar
lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku Hakim dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin

Pegawai Negeri Sipil.

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini,
saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung r '

7@*% v
NOVARINA MANURUNG, S.H. ‘JU A DANINGTYAS, S.H.
NIP. 197611092001122002 NIP. 199407042017122002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . DZAKKY HUSSEIN, S.H.
Jabatan . Hakim Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . NOVARINA MANURUNG, S.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

oot

NOVARINA MANURUNG, S.H.
NIP. 19761109 200112 2 002

“”PZAKKY HUSSEIN, S.H
_NIP. 19950422 201712 1 004



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DZAKKY HUSSEIN, S.H.
Tempat, Tanggal lahir  : Jakarta, 22 April 1995
NIP : 19950422 201712 1 004
Pangkat / Gol. Ruang  : Penata Muda Tk. | (llI/b)
Jabatan : Hakim

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dengan tujuan
menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau kelompok tertentu, menyalahgunakan
wewenang, kesempatan atau sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau

kedudukan saya, yang dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian negara.

2. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk mendorong
peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi baik di dalam maupun di luar
lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku Hakim dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil.

3. Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini,
saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui :
Atasan Langsung

Yoy

NOVARINA MANURUNG, S.H.
NIP. 197611092001122002

Pembuat pernyataan,

“DZAKKY HUSSEIN, S.H.
NIP. 199504222017121004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEDEK MARINTA BR BARUS, S.H.
Jabatan . Panitera Muda Hukum Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . SAPARJIYONO, S.H.
Jabatan . Panitera Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Mo

\
SAPARJIY , P.H. DEDEK MARINTA BR BARUS, S.H.
NIP. 19720607 199303 1 006 NIP. 19880412 201212 2 001



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, DEDEK MARINTA BARUS, S.H., Panitera Muda Hukum Pengadilan Negeri
Sarolangun, menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
4. Menghindari pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang

dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung

SAPARNIY LH DEDEK MARINTA BARUS, S.H.
NIP. 19720807Y993031006 NIP. 198804122012122001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HARRYS SILABAN, S.H.
Jabatan . Panitera Muda Perdata Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . SAPARJIYONO, S.H.
Jabatan . Panitera Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarglkangun, 9 Januari

Pihak Kedua,

HARRYS SIL/

SAPARJYO H.
1006 NIP. 19830825 20

NIP. 19720647 19



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, HARRYS SILABAN, S.H., Panitera Muda Perdata Pengadilan Negeri Sarolangun,
menyatakan sebagai berikut:

1.

Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui :
Atasan Langsung

SAPARJI | S.H.
NIP. 1972060%1993031006 NIP. 198308252012121001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ROSMALIA MARETTA, S.H.
Jabatan . Panitera Pengganti Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . SAPARJIYONO, S.H.
Jabatan . Panitera Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ROSMALIA MARETTA, S.H.
NIP. 19920316 201903 2 014




MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, ROSMALIA MARETTA, S.H., Panitera Pengganti Pengadilan Negeri Sarolangun,
menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya

secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung , -

TE

= TEMPE
‘F5ALX2968717.48 5
H .H. ROSMALIA MARETTA, S.H.
NIP. 19720%071993031006 NIP. 199203162019032014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ARIE SAPUTRA
Jabatan . Jurusita Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . SAPARJIYONO, S.H.
Jabatan . Panitera Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ARIE SAPUTRA
NIP. 19900526 200904 1 001

SAPARYIYQNDJ S.H.
NIP. 19720687 303 1 006



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolang\:n.so.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, ARIE SAPUTRA, Jurusita Pengadilan Negeri Sarolangun, menyatakan sebagai
berikut:

1.

Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

Menghindari pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya

secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung 57

SAPARJI , 5.H.
NIP. 19720607 7993031006 NIP. 1p9005262009041001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HARDIYANSYAH, S.H
Jabatan . Analis Perkara Peradian Pengadilan Negeri Sarolangun
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . SAPARJIYONO, S.H.
Jabatan . Panitera Pengadilan Negeri Sarolangun
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua,

SAPARJIMO S.H.
NIP. 19720807\19%303 1 006 NIP. 19940625/202405 1 001



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, HARDIYANSYAH, S.H., Analis Perkara Peradilan Pengadilan Negeri Sarolangun,
menyatakan sebagai berikut:

1

Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,

Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya

secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui :
Atasan Langsung

2
8
E
g

++ SAPARJIYOND, S.H. o HARDIYANSYAH, S.H..
NIP. 197286(71993031006 NIP. 199406252024051001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BINNARIA DABUKKE, S.H.
Jabatan . Kasubbag Umum dan Keuangan Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . ADRIHELVER RONIARTA, S.E.
Jabatan . Sekretaris Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
-~ ]
ADRI HELVER RONIARTA, S.E. BINNARIA DABUKKE, S.H.

NIP. 19841005 200904 1 003 NIP. 19750520 200604 2 002



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.so.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, BINNARIA DABUKKE, S.H., Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan Pengadilan
Negeri Sarolangun, menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
4. Menghindari pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya

secara konsisten:;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang

dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung -

V]

ADRI HEL IARTA, S.E. BINNARIA DABUKKE, S.H.
NIP. 198410052009041003 NIP. 197505202006042002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIZKY MADYA WULAN, S.T., M.E.
Jabatan . Kasubbag Kepegawaian dan Ortala Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . ADRI HELVER RONIARTA, S.E.
Jabatan . Sekretaris Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,
ADRI HELVER RONIARTA, S.E. RIZKY MADYA WULAN, S.T., M.E.

NIP. 19841005 200904 1 003 NIP. 19910501 201403 2 001



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn—sarolanﬂn.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, RIZKY MADYA WULAN, S.T., ME., Kepala Sub Bagian Kepegawaian, Organisasi
dan Tata Laksana Pengadilan Negeri Sarolangun, menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku:

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang

dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung
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ADRI HELVER RONIARTA, S.E. RIZKY MADYA WULAN, S.T., M.E
NIP. 198410052009041003 NIP. 199105012014032001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . OLGA ULINA S, S.E
Jabatan :  Kasubbag Perencanaan, Tl dan Pelaporan Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . ADRI HELVER RONIARTA, S.E.
Jabatan . Sekretaris Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ADRI HELVER RONIARTA, S.E. OLGA ULINA S, S.E

NIP. 19841005 200904 1 003 NIP. 19951101 201903 2 007



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolanﬂn.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, OLGA ULINA S. S.E., Kepala Sub Bagian Perencanaan, Tl dan Pelaporan Pengadilan
Negeri Sarolangun, menyatakan sebagai berikut:

1

Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung

berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku:

Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang

dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung '

' A9ALX296871731

. OLGA ULINA S, S.E.
NIP. 198410052009041003 NIP. 199511012019032007



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NANDA REZKI, S.Kom
Jabatan . Pranata Komputer Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : OLGAULINAS, S.E
Jabatan . Kasubbag PTIP Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
oo /{,‘l
OLGA ULINA S, S.E NANDA REZKI, S.Kom

NIP. 19951101 201903 2 007 NIP. 19880815 202012 1 008



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolangun.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, NANDA REZKI, S.Kom., Pranata Komputer Ahli Pertama Pengadilan Negeri
Sarolangun, menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung
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NIP. 199511012019032007 NIP. 198808152020121003

0l



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . VERREN TRINANDES, A.Md A.B
Jabatan . Arsiparis Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . BINNARIA DABUKKE, S.H.
Jabatan . Kasubbag Umum dan Keuangan Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
= 2
/ A
BINNARIA DABUKKE, S.H. VERREN TRINANDES, A.Md A.B

NIP. 19750520 200604 2 002 NIP. 19990318 202012 2 001



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolanﬂn.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, VERREN TRINANDES, A MdAB. Arsiparis Pelaksana Pengadilan Negeri

Sarolangun, menyatakan sebagai berikut:

1.

Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;
Menghindari pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya

secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang

dilaporkannya;

. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Sarolangun, 9 Januari 2025

Mengetahui : Pembuat pernyataan,

Atasan Langsung M. s
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BINNARIA DABUKKE, S.H. ) VERREN TRINANDES, A.Md.A.B.
NIP. 197505202006042002 NIP. 199903182020122001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . YULI KURNIATI, A.Md
Jabatan . Pengelola Perkara Pengadilan Negeri Sarolangun

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . DEDEK MARINTA BARUS, S.H.
Jabatan . Panitera Muda Hukum Pengadilan Negeri Sarolangun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Sarolangun, 9 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

k2 W
DEDEK MARINTA BARUS, S.H. YULI KURNIATI, A.Md

NIP. 19880412 201212 2 001 NIP. 19930711 202203 2 015



MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI JAMBI
PENGADILAN NEGERI SAROLANGUN

Komplek Perkantoran Gunung Kembang Sarolangun, Kelurahan Gunung Kembang,
Kecamatan Sarolangun, Kabupaten Sarolangun, Provinsi Jambi 37481
Telp/Fax : (0745) 91006. Website : www.pn-sarolanggn.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya, YULI KURNIATI, AMd., Pengelola Perkara Pengadilan Negeri Sarolangun,
menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, juijur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

5

. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dilingkungan kerja saya
secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pengadilan Negeri
Sarolangun serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang

dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.
Sarolangun, 9 Januari 2025
Mengetahui : Pembuat pernyataan,
Atasan Langsung ! %) ) q
e W
’ - BF'ALX29687173_7H
DEDEK MARINTA BARUS, S.H. YULI KURNIATI, A.Md.

NIP. 198804122012122001 NIP. 199307112022032015



